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Programm des
Existenzgriindertags

Bad Reichenhall. Existenzgriinder
konnen sich am Samstag, 15. November,
von 9 bis 15 Uhr im Landratsamt Berch-
tesgadener Land in Bad Reichenhall un-
tereinander austauschen, sich direkt von
Spezialisten diverser Organisationen
und Behorden beraten lassen und sich in
jeweils dreiviertelstiindigen Vortragen
umfassend informieren.

Ab 9.30 Uhr spricht Rainer Binding
von der HWK fir Miinchen und Ober-
bayern zum Thema ,Businessplan: Bau-
stein fiir Thren Unternehmenserfolg”. Ab
10.15 Uhr informiert Markus Neuner von
der IHK fiir Miinchen und Oberbayern
zum Thema Rechtsformwahl. ,,Mit wel-
chen Steuern muss ein Griinder rechnen*
ist das Thema von Steuerberater Karl-
Heinz Paulab 11 Uhr. Christine Beck von
der LfA Férderbank Bayern schliet sich
an mit dem Thema , Offentliche Finan-
zierungshilfen®.

Nach einer kurzen Mittagspause geben
ab 13 Uhr Firmenkundenberater der
Sparkasse Berchtesgadener Land und
der Volksbank Raiffeisenbank Oberbay-
ern Stdost eG Tipps fiir erfolgreiche
Kreditverhandlungen. Wie man Kunden
findet, bindet und begeistert, erklart An-
na Elisabeth Volk, Werbefachfrau aus
Laufen, ab 13.45 Uhr. Den Abschluss bil-
det ab 14.30 Uhr das Thema ,,Grindung
aus der Arbeitslosigkeit“ mit Hildegard
Reisinger von der Agentur fiir Arbeit
Traunstein. An den Info-Standen stehen
unter anderem Vertreter des bfz
Traunstein, des Finanzamtes, der Aktiv-
senioren Bayern, des Gewerbevereins
,Laufen aktiv®, der Banken, der Steuer-
beraterkammer Miinchen und der Wirt-
schaftsjunioren Rupertiwinkel fir Fra-
genbereit. (vm)

Griindertag ,,Existenz 2008 bringt Expertenrat

Umfassende Infos am Samstag, 15. November, im Landratsamt in Bad Reichenhall

Dr. Thomas Birner von der Wirtschaftsforderungsgesellschaft Berchtesgadener Land, Ale-
xandra Gehlhaar, Leiterin der IHK-Geschdftsstelle Rosenheim, und Kreishandwerksmeister

Peter Eicher (von links) freuen sich am Samstag aufinteressierte Griinder.

Foto: Mergenthal

BERCHTESGADENER LAND - Der Schritt in die Selbststandigkeit eroffnet verlockende
Chancen, bedeutet aber auch Unsicherheit und harte Aufbauarbeit statt geregelter Arbeitszeit
und regelmiBigem Einkommen. Mit dem diesjihrigen Griindertag ,,Existenz 2008 am Sams-
tag, 15. November, im Landratsamt in Bad Reichenhall unterstiitzt die IHK fiir Miinchen und
Oberbayern das Griindungsgeschehen in den Landkreisen Berchtesgadener Land und
Traunstein. Wer einen Betrieb griinden oder iibernehmen mochte, kann sich dort von 9 bis 15
Uhr schnell und umfassend Expertenrat zu den wichtigsten Themen holen. Der Eintritt ist frei,

eine Anmeldung nicht erforderlich.

Eine gute Vorbereitung sei einer der wich-
tigsten Erfolgsfaktoren bei einer Existenz-
griundung, sagte Alexandra Gehlhaar, Leite-
rin der IHK-Geschiftsstelle Rosenheim, bei
einem Gesprich im Landratsamt im Vorfeld
des Existenzgriindertags. 80 Prozent aller
Griinder, die im ,Minchner Existenzgriin-
dungsbiiro®, eine Initiative der IHK und der
Landeshauptstadt, beraten. wurden, seien
laut einer Studie dieses Biiros fiinf Jahre spa-

_ter noch auf dem Markt gewesen. Die bundes-
weite Vergleichszahl liege zwischen 50 und 60

Prozent. : :
Wegen der guten Lage am Arbeitsmarkt mit
splirbar verbesserten Beschéftigungschancen

und verscharften Forderbedingungen wagen
sich derzeit nicht mehr so viele an die Alterna-
tive ,Selbststandigkeit. Der bayernweite

‘Riickgang bei den Existenzgriindungen hat

laut jlngster IHK-Statistik nun auch die
oberbayerischen Stiadte und Landkreise er-
fasst. So sanken vergangenes Jahr die Gewer-
beanmeldungen in den Kreisen Traunstein
und Berchtesgadener Land um je 9,6 Prozent.
Mit einem satten Plus von 17 Prozent bei den
Betriebsiibernahmen hingegen nimmt das
Berchtesgadener Land einen Sonderstatus in
ganz Bayern ein: Auch das Interesse, einen

. bestehenden Betrieb fortzufithren, war laut

Gehlhaar insgesamt riicklaufig. Ein GroBteil

et
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der Existenzgriindungen wird mit dem Griin-
dungszuschuss der Agentur fiir Arbeit gefor-
dert. Doch anders als noch vor zwei Jahren
haben sich die Voraussetzungen dafiir ver-
scharft. Wichtigster Baustein ist ein individu-
eller Geschiftsplan, auch ,Businessplan® ge-
nannt, der von fachkundiger Stelle auf Trag-
tahigkeit tiberprift werden muss. Zudem be-
wertet die Agentur fir Arbeit die unterneh-
merische Eignung und berufliche Qualifika-
tion der Griinder. Gehlhaar betonte, die IHK
begriife diese Neuregelung, da sich die Griin-
dernun ,sehrviel intensiver auf ihr Vorhaben
vorbereiten“ und ,,Chancen und Risiken viel
genauer abwagen“ miissen. Griindungen aus
der Not heraus seien daher selten geworden.
»Eskommen viele mit ganz konkreten Ideen“,
berichtete Gehlhaar.

Die Notwendigkeit der guten Vorbereitung
gerade angesichts der aktuellen Finanzkrise
unterstrich Dr. Thomas Birner von der Wirt-
schaftsforderungsgesellschaft Berchtesgade-
ner Land, die neben der HWK und der Wirt-
schaftsférderung Traunstein Kooperations-
partner der IHK beim Griindertag ist. Dieser
findet jahrlich abwechselnd im Kreis
Traunstein und im Berchtesgadener Land
statt. Birner wies darauf hin, dass man von
der Homepage der Wirtschaftsforderungsge-
sellschaft ein Muster fiir einen ,Business-
plan“ herunterladen kann.

Kreishandwerksmeister Peter Eicher be-
tonte, Griinder sollten bereit sein, bis zu 50
oder 60 Stunden pro Woche zu arbeiten, und
sich bewusst sein, was der Wegfall von Quali-
fizierungsbeihilfen, Sozialbeitragen oder
Weihnachtsgeld bedeutet. ,Wenn man eine
gute Geschaftsidee hat, sollte man es trotz-
dem wagen", ermutigte er Neuinteressierte.
Er riet zu einer soliden Finanz- und Liquidi-
tatsprifung, zu klarer Preispolitik und zur
Kooperation mit anderen Handwerkern, da
Kunden heute oft ,alles aus einer Hand“
wollten. {

_ Statt einer Neugriindung solle man auch die
Ubernahme eines bestehenden Betriebs oder
eine Betriebsbeteiligung in Erwégung ziehen.

‘Eindringlich riet Eicher Griindern zur Meis-

terpriifung, ,auch da, wo sie nicht vorge-
schrieben ist“. ;

Es habe sich erwiesen, pass bei den Betrie-
ben mit Meisterpriifungspflicht 75 Prozent
nach fiinf Jahren noch bestehen. Bei Betrie-
ben ohne Meisterpriifungspflicht verschwin-
de die Halfte innerhalb der ersten fiinf Jahre.
Sich ,,Meisterbetrieb* nennen zu konnen, sei
nach wie vor ein Qualitidtsmerkmal.




