
erfolgreich selbstständig  
grenzenlos netzwerken

Zielgruppe Frauen am Beginn ihrer beruflichen Selbstständigkeit aus Salzburg Stadt und Land, 
Oberösterreich/Innviertel sowie dem Bayerischen Grenzraum.    

Methoden Theorie-Inputs, Einzelarbeit, Gruppenarbeiten, Plenumsdiskussion, Kurzpräsentation, 
Feedback, Arbeiten für zu Hause

Trainerinnen	 Maga Andrea Kirchtag | Unternehmensberaterin, Trainerin, Coach
	 Maga Nicole Gerlich | beeidete Wirtschaftsprüferin, Steuerberaterin

Termine & Seminarzeiten 2009
Dauer des Seminars: 4 Tage 
Dienstag, 24. November, 9.00–17.00 Uhr | Mittwoch, 25. November, 9.00–17.00 Uhr	  
Freitag, 11. Dezember, 9.00–17.00 Uhr | Samstag, 12. Dezember, 9.00–17.00 Uhr

Veranstaltungsort
Frau & Arbeit, Franz-Josef-Straße 16, 5020 Salzburg, 1. Stock, Seminarraum

Teilnahmevoraussetzung
Erstberatung, keine Teilnahmegebühr

Info & Anmeldung Frau & Arbeit, Projekt „Unternehmerinnen schaffen mehr Wert“ 
Angela Schatteiner, Franz-Josef-Straße 16, 5020 Salzburg, Tel. +43 662 880723-19, info@frau-und-arbeit.at
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Das Projekt wird gefördert von
Kofinanziert aus Mitteln des Europäischen Fonds  
für Regionale Entwicklung (EFRE)In Kooperation mit
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Dieses Spezialseminar bietet Frauen am Beginn der beruflichen Selbstständigkeit professionelle Hilfestellungen 
zur Entwicklung des eigenen Unternehmenskonzeptes. Unsere Erfahrung zeigt, dass Frauen den Weg in die be-
rufliche Selbstständigkeit am kostengünstigsten und erfolgreichsten antreten, wenn sie kompetente Unterstüt-
zung in Anspruch nehmen, rechtzeitig das erforderliche Wissen erwerben und ihr Unternehmen mit einem fun-
dierten Konzept starten können. 

Inhalt Persönliche Voraussetzungen –Rahmenbedingungen für die berufliche Selbstständigkeit, Konkretisierung 
der Geschäftsidee, Beschreibung des Angebotes, Analyse Zielgruppen und Konkurrenz, Marketing-Strategie, ge-
werberechtliche Voraussetzungen, Wahl der Rechtsform, Klärung des Standortes, Steuern und Abgaben, Sozial-
versicherung, arbeitsrechtliche Grundlagen, private Lebenshaltungskosten, Gründungs- und Investitionskosten, 
Planung der Fixkosten, Umsatzplanung und Planung der umsatzabhängigen Kosten, Preisgestaltung.


